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Vorwort

Liebe*r Leser*in, das kostbarste Gut einer jeden Gesellschaft sind die Kinder.
Wir als Kinderhilfe sehen es als unsere Aufgabe, Familien in den Anforderungen zu
unterstitzen, welche die sich stetig verandernden gesellschaftlichen Bedingungen mit sich

bringen.

Liebe- und verantwortungsvolle Begleitung der Kinder durch ihre Eltern und Familien kann
durch nichts und niemanden ersetzt werden. Wir mdchten Ihnen mit fachlicher Kompetenz,
Engagement und liebevoller Tagesbetreuung und -forderung zur Seite stehen, um all |hren
Kindern einen guten Start ins Leben zu ermdglichen - in ihrer Entwicklung und ihrer

Einzigartigkeit.

Wir freuen uns, lhnen unsere Konzeption vorstellen zu dirfen. Sie soll folgende wichtige

Aufgaben erfillen:

= Mit Blick auf die Eltern und Familien ist sie eine Entscheidungshilfe bei der Wahl des
Kindergartens, den sie sich fur ihr Kind winschen und gleichzeitig eine Information,

worauf sie sich bei uns verlassen kdnnen

= Mit Blick auf die Mitarbeitenden ist sie die Grundlage flir die gemeinsame Arbeit und

zugleich steter Anlass zur kritischen Reflektion und Weiterentwicklung

= Mit Blick auf neue Mitarbeitende, Auszubildende und Praktikant*innen ermdglicht sie

eine erste Orientierung und dient als Kompass flir unsere Kultur und Haltung

Den Kindern wiinschen wir, dass sie sich in unserem Haus wohl flihlen. Den Eltern und
Familien winschen wir viel Spald beim Lesen und dass sie die richtige Wahl fur ihr Kind
treffen. Dem Team wiinschen wir viel Freude dabei, unsere Konzeption mit Leben zu flllen

und gutes Gelingen in der (Zusammen-) Arbeit mit den Kindern und ihren Familien.

Ihre Barbara Scherdi und Anja Erndtmann



1.1 Trager - Kinderhilfe Oberland gGmbH

Die Kinderhilfe Oberland - gemeinnutzige GmbH ist ein anerkannter Trager der Kinder- und
Jugendhilfe und Mitglied der Diakonie. Neben den integrativen Kitas und Horten gehéren
auch Friahforderstellen, Heilpaddagogische Horte, sowie schulische Angebote wie

Mittagsbetreuungen und Offener Ganztag zur Tragerschaft der Kinderhilfe.

Das Anliegen aller dieser Einrichtungen ist die Forderung von Kindern, sowohl mit
altersgemaller Entwicklung als auch mit Entwicklungsverzogerungen, korperlicher,
geistiger oder seelischer Beeintrachtigung oder Behinderung. Ziel der Arbeit mit den
Kindern (und deren Familien) ist gré3tmadgliche Normalitat und Teilhabe am Leben. Dies

soll erreicht werden durch:

= intensive Foérderung von Kindern mit Entwicklungsverzdégerung oder (drohender)

Behinderung,

= gemeinsame Betreuung, Erziehung und Férderung von Kindern mit altersgeméaler

Entwicklung oder Entwicklungsverzdgerung bzw. (drohender) Behinderung,

= vorbehaltlose Annahme und wertschatzenden Umgang mit jedem Kind und seiner

Familie,

= sowie durch Offenheit, Toleranz und Vielfalt.

Trager - Kinderhilfe Oberland gGmbH Anschrift:
Von-Kahl-Stralde 4, 86971 Herzogsagmihle / Peiting

Geschaftsfuhrung:

Andrea Betz, Anja Erndtmann, Barbara Scherdi

Kontakt:

Mail: Info@kinderhilfe-oberland.de
Telefon: 0 88 61 219-6100

Fax: 0 88 61 219-4366
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1.2 Umfeld

Das Gebaude ist Eigentum der Gemeinde Peil3enberg.

Das Kinderhaus im Dorf, liegt am Rande eines Wohngebietes, unterhalb des angrenzenden
Guggenbergs, welcher ful3laufig in wenigen Minuten erreichbar ist und zum Spazieren und
weiteren Unternehmungen einladt. Ebenso kdnnen auch Ausflige in den nahegelegenen
Wald gemacht werden, um die Natur zu erkunden.

Offentliche Einrichtungen wie Schulen, die Gemeindeverwaltung, verschiedene Geschéfte,

sowie weitere Kindergarten befinden sich in unmittelbarer Nahe.

1.3 Einrichtungsgrolie

Das Kinderhaus besteht aus 3 Regelgruppen, davon zwei Kindergartengruppen mit je
einer Gruppengrof3e von 25 Kindern und eine Krippengruppe mit 12 Kindern.

1.4 Offnungszeiten/Kernzeiten/SchlieRzeiten

Die Offnungszeiten und SchlieBzeiten orientieren sich an den Bediirfnissen und
Winschen der Eltern, welche durch die jahrliche Elternbefragung tberprift und bei Bedarf
angepasst werden, und werden mit dem Elternbeirat und der Kommune abgesprochen.

Offnungszeiten des Kindergartens: Offnungszeiten der Krippe:
Mo - Frvon 07:00 - 16:00 Uhr Mo - Frvon 07:00 - 16:00 Uhr

Padagogische Kernzeiten

Als staatlich anerkannte Kindertageseinrichtung verpflichten wir uns nach Art. 2 Abs. 2
BayKiBiG dem Auftrag einer regelméagigen Bildung, Erziehung und Betreuung
nachzukommen.

Die padagogische Kernzeit im Kindergarten setzt in diesem Alter eine 5-Tage Woche
voraus.

Kernzeit im Kindergarten: 8:30-12:30 Uhr
Kernzeit in der Krippe: 8:30-11:30 Uhr

Schlielzeiten
Das Kinderhaus im Dorf hat 26 Schliel3tage im Kindergarten-/Krippenjahr.

Diese beziehen sich auf zwei Wochen in den Weihnachtsferien und drei Wochen in den
Sommerferien, sowie die Briickentage.

Des Weiteren werden in Riicksprache mit dem Elternbeirat 3 weitere Schlietage fir die
konzeptionelle Arbeit in der Einrichtung jahrlich festgelegt.



Auferhalb der SchlieBzeiten ist das Kinderhaus in den Ferien zu den regularen
Offnungszeiten geoffnet.

1.5 Personal

Grundlage der Personalausstattung sind das BayKiBiG, der Bayerische Rahmenvertrag fur
Integrative Kindergarten und Leistungsvereinbarungen mit dem Bezirk Oberbayern.
Geleitet wird das Kinderhaus von einer erfahrenen Erzieherin mit Zusatzausbildung in
Leitungsmanagement. Im Gruppendienst sind Erzieher®innen und Kinderpflegerfinnen
eingesetzt. Der Betreuungsschliissel betragt mindestens 1:11, der Fachkraftanteil ca. 50%.
Unterstltzt werden die Gruppen zudem von Praktikant*innen aus verschiedenen Schulen
und / oder Bundesfreiwilligendienstler*innen. Zusatzlich kdénnen bei Bedarf
Individualbegleitungen beantragt werden. Diese werden flr einzelne Kinder, die ohne 1:1

Begleitung den Kindergartenalltag nicht meistern kdnnen, individuell eingesetzt.

Fir Kinder auf integrativen Platzen bzw. mit Foérderbedarf stehen sowohl der
padagogisch/psychologische Fachdienst als auch die medizinischen Therapeut*innen der

Frahférderung der Kinderhilfe Oberland zur Verfigung.

Zudem unterstitzt uns jeden Mittag ein Hauswirtschafter, tageweise ein Hausmeister und

taglich mehrere Reinigungskrafte.

Von der in Herzogsagmuhle ansassigen Geschéaftsstelle der Kinderhilfe Oberland werden
samtliche Abrechnungen mit den Kostentrdgern, die Personalverwaltung mit

Lohnbuchhaltung sowie alle weiteren zentral anfallenden Verwaltungsarbeiten erledigt.

1.6 Buchungszeiten und Kosten

Die Kosten fiir einen Betreuungsplatz richten sich nach den wdchentlichen Buchungszeiten.

Die Mindestbuchungszeit im Kindergarten / Krippe betragt 20,1-25,0 Wochenstunden.
Die aktuellen Beitrage entnehmen Sie bitte unserer Homepage.
Je nach Hoéhe des Familieneinkommens kann der Beitrag ganz oder teilweise vom Amt fir

Jugend und Familie Ubernommen werden.



1.7 Finanzierung

Das Kinderhaus finanziert sich aus Mitteln der Kommunen im Rahmen des BayKiBiG und
aus Elternbeitrdgen. Fir die Integrationspldzte werden je nach Zustandigkeit zusatzlich
Entgelte vom Bezirk Oberbayern, vom Ausléanderamt oder vom Amt fir Jugend und Familie

gezahlt.

1.8 Mittagessen

Das Mittagessen der Kindergartengruppen findet in den jeweiligen Gruppen im
Kinderrestaurant statt. Die Krippengruppe nimmt ihr Essen in den eigenen Gruppenraumen
ein. Die Krippengruppen essen um 11:30 Uhr und die Kindergartengruppen um 12:00 Uhr.
Sie haben die Méglichkeit, Ihrem Kind eine zweite Brotzeit flir das Mittagessen mitzugeben

oder Sie bestellen fur lhr Kind ein warmes Mittagessen.

Das warme Mittagessen wird vom Albrechthof in Oderding geliefert und in unserer Kiiche
auf die einzelnen Gruppen verteilt. Der Albrechthof ist ein bio zertifiziertes Unternehmen
und kocht unter Verwendung von Bio-Lebensmitteln taglich frisch. Abgerechnet und bestellt
wird das Mittagessen uber die App des Albrechthofes. Sie als Eltern registrieren sich auf
der Plattform mit Zugangsdaten vom Kinderhaus und kénnen dann lhr Guthabenkonto
bequem mit Uberweisung oder Dauerauftrag aufladen. Das Essen wird eigenverantwortlich

von lhnen bestellt.

1.9 AulRengelande

Zum Gebaude gehort ein grolRer Aulenbereich mit Kinderspielgeraten, aufgeteilt in
Krippenbereich und Kindergartenbereich.

1.10 Anmeldung

Jedes Jahr gestalten wir im Marz einen Tag der offenen Tur. Hier stellen wir uns als
Einrichtung vor und Sie kénnen bei einer Flihrung erste Eindriicke unserer Arbeit und von
unserem Team gewinnen. Sie haben dann die Moglichkeit Gber das Portal der Gemeinde

anzumelden.

Wenn Sie eine Zusage flr unsere Einrichtung bekommen haben, wird es ein




Vertragsgesprach mit der Kindergartenleitung geben. Hier werden alle organisatorischen
Absprachen getroffen, wichtige Informationen ausgetauscht und der Betreuungsvertrag
unterschrieben. Sobald entschieden ist, in welche Gruppe Ihr Kind kommt, erhalten Sie von
der zukinftigen Gruppe lhres Kindes einen Brief. Darin werden Sie und |hr Kind, je nach
Anzahl der neuen Kinder, zu einem Kennenlernnachmittag oder zu einem Schnuppern in
der Gruppe eingeladen. Dort kdnnen Sie und lhr Kind gemeinsam mit den padagogischen
Bezugspersonen in Kontakt kommen, die Gruppenrdume kennenlernen und erste Fragen
besprechen. Ebenso wird mit lhnen vereinbart, wann der erste Tag fir lhr Kind im

Kinderhaus sein wird.

2. Gesetzlicher Auftrag und Curriculare Grundlagen

Der gesetzliche Auftrag fur die Arbeit im Kinderhaus leitet sich aus dem Bayrischen
Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG) und dem Kinder- und
Jugendhilfegesetz (SGB VIII) ab.

Mit diesen Gesetzen und dem daraus resultierenden Bayrischen Bildungs- und
Erziehungsplan hat der Staat einen einheitlichen Rahmen fir die Bildung, Betreuung und

Erziehung von Kindern in Tageseinrichtungen geschaffen.

2.1 Kindeswohl und Kinderschutz

Das Kindeswohl zahlt zu den obersten Prioritdten unseres Handelns. Es wird gewahrt durch
die Beachtung und Befriedigung der kindlichen Grundbedirfnisse, durch Schutz und
Forderung des Kindes.

Eine achtsame, feinfihlige und respektvolle Haltung der Mitarbeitenden in einer
wertschatzenden Atmosphare dient sowohl dem Wohl der Kinder als auch der
Zusammenarbeit der Mitarbeitenden. Sie ermdglicht ein offenes Miteinander,
Reflexionsmdglichkeiten durch einen konstruktiven, kollegialen Austausch und eine
wechselseitige Unterstlitzung. Auf dieser vertrauensvollen Basis kdénnen ggfs. auch
Anzeichen fur eine Kindeswohlgefahrdung offen angesprochen, l6sungsorientiert bearbeitet

und situationsbezogen weitere Schritte veranlasst werden.




2.2 Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung
Vor dem Hintergrund dramatischer Falle von Misshandlungen und Vernachlassigungen an
Kindern, hat der Gesetzgeber durch Hinzufligung des § 8a im Achten Sozialgesetzbuch

(SGB VIII) den Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung verstarkt.

Wir nehmen diesen Schutzauftrag in entsprechender Weise wahr. Dazu gehdrt es eine
drohende oder akute Kindeswohlgefahrdung zu erkennen, sowie Hilfen und Unterstitzung
fur das Kind und seine Familie einzuleiten, um dem Kind eine weitere altersgemalie,
gesunde Entwicklung zu ermdglichen. Bei Bedarf greifen wir auf die Unterstlitzung einer
sogenannten erfahrenen Fachkraft zurlick, die uns seitens der Kinderhilfe zur Verfligung
steht. Unser Ziel ist es, strukturiert und tUberlegt zu handeln, um professionelle Hilfe anbieten

zu konnen.

Darliber hinaus hat sich unser Tragerim Sinne des § 72a SGB VIl dazu verpflichtet, auf die
personliche Eignung der Mitarbeiter*innen zu achten und durch eine regelmafige Vorlage
eines erweiterten Flhrungszeugnisses sicherzustellen, dass keine Personen beschéftigt
sind, die wegen bestimmter Straftaten (z.B. Sexualdelikten) rechtskraftig verurteilt worden

sind.

Zuséatzlich haben die Mitarbeitenden unseres Hauses gemeinsame Schutzvereinbarungen
getroffen, die regelmalig Thema in Teamsitzungen sind und dort Gberprft, erweitert oder

verandert werden.

2.3 Curriculare Grundlagen

Die Curriculare Grundlage unserer padagogischen Arbeit bilden die im Bayerischen
Erziehungs- und Bildungsplan (BEP) formulierten Bildungs- und Erziehungsziele. Diese
umfassen die  Foérderung von  Basiskompetenzen, die  Berlicksichtigung
themenlbergreifender Bildungs- und Erziehungsperspektiven (z.B.: die Gestaltung von
Ubergéngen), themenbezogene Bildungs- und Erziehungsbereiche (z.B.: Sprache,
kiinstlerische Entwicklung) und Schlisselprozesse fir Bildungs- und Erziehungsqualitat

(z.B.: Partizipation, Erziehungspartnerschaft).




3.0Orientierungen und Prinzipien unseres Handelns

3.1 Unser Bild vom Kind

Unser Bild vom Kind basiert auf der Annahme eines aktiven Kindes von Anfang an; es bringt
grolle Potentiale mit. Belegt durch die entwicklungspsychologische und
neurowissenschaftliche Sauglings- und Kleinkindforschung kommen Neugeborene als

,kompetente Sauglinge® zur Welt und sind aktiv Konstruierende ihrer eigenen Entwicklung.

Kinder verfugen bereits Uber Grundfahigkeiten, um Denkprozesse zu entwickeln. Ihnen fehlt
einzig die Erfahrung. Nach dieser Erfahrung streben sie mit allen Sinnen. Kinder erforschen
und entdecken mit Neugier sich selbst und ihre Umwelt. In

Auseinandersetzung mit anderen lernen sie dazu und eignen sich Wissen flr ein soziales

Miteinander an.

Jedes Kind:
= pragt einzigartige Starken, Talente, Neigungen und Fahigkeiten aus
= bendtigt Freiraum
= muss sich erproben, erfahren und erleben
= lernt durch die Erfahrung in sozialen Gruppen
= bendtigt Orientierung und Grenzen
= hat Bedulrfnisse und bringt diese zum Ausdruck
= hat Kompensationsvermdgen

= lernt im Spiel und in der Auseinandersetzung mit Materialien und der Bewaltigung

von Anforderungen
= darf und muss traurig, laut, frech, neugierig, unbedarft, schichtern, wiitend, mutig
sein

= braucht die Zeit, die es braucht
= braucht verlassliche und einfuhlsame Bezugspersonen

= braucht Sicherheit und Zutrauen

= braucht einen reichen Nahrboden um alles, was in ihm steckt, entwickeln zu kbnnen




= ist einzigartig

Leitziel jeder padagogischen und therapeutischen Arbeit ist der beziehungsfahige,

wertorientierte, hilfsbereite, schopferische Mensch, der sein Leben eigenverantwortlich

gestalten und den Anforderungen in Familie, Staat und Gesellschaft gerecht werden kann.

3.2 Der Bildungsauftrag nach dem Bayerischen Bildungs- und

Betreuungsplan (BEP)

3.2.1 Basiskompetenzen

Als Leitziel von Bildung wird nicht die Aneignung von Faktenwissen, sondern die

Weiterentwicklung von Basiskompetenzen der Kinder definiert.

Der Bayrische Bildungs- und Betreuungsplan (BEP) stellt die Starkung von insgesamt vier

Kompetenzbereichen heraus:

Kompetenter
Umgang mit
Veranderung und
Belastung
(Resilienz)

BASIS -
KOMPETENZEN

Kompetenzen
zum Handeln im
sozialen Kontext

Lernmethodische

Kompetenz

Personale

Kompetenzen

Personale Kompetenzen beinhalten die Selbstwahrnehmung (Selbstwertgefuhl, positives

Selbstkonzept), motivationale Kompetenzen (z.B. Autonomie und Kompetenzerleben,



Selbstregulierung, Neugier, Interessen), kognitive Kompetenzen (z.B. differenzierte
Wahrnehmung, Denk- und Problemlésefahigkeit, Fantasie und Kreativitat) und physische
Kompetenzen (z.B. Verantwortungsibernahme fir Gesundheit und Wohlbefinden,

motorische Kompetenzen, Stressbewaltigung).

Kompetenzen zum Handeln im sozialen Kontext schliefen soziale Kompetenzen (z.B.
gute Beziehungen aufbauen und pflegen, Empathie, Kommunikations- und
Kooperationsfahigkeit), die Entwicklung von Werte- und Orientierungskompetenz (z.B.
Wertehaltung, Sensibilitdt fir und Achtung von Andersartigkeit und Anderssein), die
Fahigkeit und Bereitschaft zur Verantwortungsibernahme (fir das eigene Handeln,
anderen Menschen gegenlber, fir Umwelt und Natur) und die Fahigkeit und Bereitschaft
zur demokratischen Teilhabe (z.B. Einbringen und Uberdenken des eigenen

Standpunktes) mit ein.

Lernmethodische Kompetenz heildt Lernen, wie man lernt. Zu den lernmethodischen
Kompetenzen gehdrt, Wissen bewusst, selbst gesteuert, und reflektiert zu erwerben; das
erworbene Wissen anzuwenden und zu Ubertragen; und die eigenen Lernprozesse

wahrzunehmen, zu steuern und zu regulieren.

Zu einem kompetenten Umgang mit  Veranderungen und
Belastungen wird Widerstandsfahigkeit (Resilienz) benétigt. Dies bedeutet, eigene

Kompetenzen und soziale Ressourcen zu nutzen, um Veranderungen und Belastungen

in positiver Weise zu bewaltigen. Resilienz baut malgeblich auf den sozialen und

emotionalen Kompetenzen sowie auf einem positiven Selbstkonzept auf.

3.2.2 Bildungs- und Erziehungsbereiche
Die in 3.2.1 beschriebenen Kompetenzbereiche werden in folgenden Bildungs- und
Erziehungsbereichen umgesetzt:



Religion und Ethik
Ethische und religidse Bildung unterstitzt die Kinder in der Auseinandersetzung mit
den Grundfragen des Lebens und starkt sie in der Ausbildung einer eigenen Urteils-

und Bewertungsfahigkeit.

Emotionalitat, soziale Beziehungen und Konfliktfahigkeit:

Emotionale und soziale Kompetenzen sind die Voraussetzung fur gelingende
Gemeinschaft. Die Kinder lernen verantwortungsvoll mit eigenen und fremden
Gefuhlen umzugehen, werden kontakt- und kooperationsfahig und konnen

konstruktiv mit Konflikten umgehen.

Sprache und Literacy:
Spracherwerb ist eine Schllisselqualifikation flir Gemeinschaft und Teilhabe.
Sprechfreude, Sprachkompetenz, Dialogfahigkeit und vielfaltige Erfahrungen mit

Buch-, Erzahl-, Reim- und Schriftkultur sind daher wichtige Bildungsziele.

Mathematik:

Mathematische Bildung lasst Kinder Strukturen und Gesetzmaligkeiten erkennen
und Dinge miteinander in Beziehung setzen. Kinder haben ein naturliches Interesse
an Formen, Zahlen und Mengen. Durch Za&hlen, Vergleichen, Ordnen,
Zusammenbauen und Zerlegen entwickelt sich logisches Denken und das Erfassen

von Ordnungsstrukturen.

Naturwissenschaften, Technik und Medien:
Kinder sind Forscher*innen und Entdecker*innen. Das Ausprobieren verschiedenster
Materialien mit allen Sinnen verschafft den Kindern erste Erfahrungen mit

technischen und naturwissenschaftlichen Vorgéangen.

Umwelt:

Umweltbildung beginnt in der direkten Naturerfahrung mit allen Sinnen. Die Kinder
erleben den Kreislauf der Jahreszeiten, erfahren ihre Umgebung, lernen
Naturmaterialien und Lebewesen aus verschiedenen Lebensrdumen kennen und
entwickeln so ein 6kologisches Bewusstsein.

Kunst, Kultur und Asthetik




In der Auseinandersetzung mit Kunst und Kultur entfalten die Kinder ihr kreatives und
kinstlerisches Potential. Kreativitat in vielen verschiedenen Ausdrucksformen und
mit verschiedensten Materialien schult dabei das Denken, die Wahrnehmung und

ermdglicht den Kindern, Gefuhle und Gedanken auszudrtcken.

» Musik
Kinder erfahren Musik als Quelle von Freude und Entspannung sowie als Anlass zum
eigenen kreativen Ausdruck. Kreis- und Singspiele, Gesang und gemeinsames
Musizieren trainieren Gehdér, Rhythmus- und Taktgeflihl, Stimme und soziales

Miteinander.

= Bewegung, Rhythmik, Tanz und Sport:
Bewegung zahlt zu den grundlegenden Betatigungs- und Ausdrucksformen von
Kindern. Bewegung ist das Mittel fir Kinder, Wissen Uber ihre Umwelt zu erwerben,
auf ihre Umwelt einzuwirken und Kenntnisse Uber sich selbst und den eigenen
Kdrper zu gewinnen. Motorik ist daher immer eng verbunden mit sensorischen und

psychischen Prozessen.

» Gesundheit:
Die Kinder lernen Verantwortung fur ihr eigenes Wohlergehen, ihren Kérper und ihre
Gesundheit zu Ubernehmen. Sie entwickeln eine personliche Intimsphare, eine
positive Geschlechtsidentitdt und ein Gespur flir eigene Bedurfnisse. Erndhrung,
Korperpflege, Sauberkeitsentwicklung und die Entwicklung eines positiven

Korpergefiihls gehdéren zu diesem Bereich.

3.3 Integration / Inklusion als Leitprinzip unserer padagogischen Arbeit
Schwerpunkt unserer Arbeit ist der integrative Ansatz. Das bedeutet fir uns, fir alle
Kinder, unabhangig von Nationalitdt, Religionszugehorigkeit  oder
korperlichen/geistigen/seelischen Voraussetzungen, die bestmoglichen Entwicklungs- und
Fordermdglichkeiten zu schaffen. Immer steht die Gesamipersonlichkeit des Kindes mit

ihren individuellen Bedurfnissen im Vordergrund.

Gemal} dem Motto: ,Es ist normal, verschieden zu sein®!



Fir uns bedeutet dies konkret:

Alle Gruppen im Haus arbeiten integrativ und stellen Platze ausdricklich fur Kinder mit
geistigen, korperlichen und/oder seelischen Beeintrachtigungen und (drohenden)
Behinderungen zur Verfigung. Da es fur uns keine Ausschlusskriterien gibt, steht unser

Kinderhaus grundsatzlich allen Familien offen.

Unsere padagogische Arbeit orientiert sich an der aktuellen Lebenssituation des Kindes,
seinen Interessen und Bedlrfnissen sowie an Ereignissen der Umwelt. Sie basiert auf

Beobachtung und der interdisziplindren Zusammenarbeit mit Eltern und Therapeut*innen.

Durch die gestaltete Umgebung, gezielt ausgewahlte Materialien und einen strukturierten
Tages- und Wochenablauf schaffen wir einen sicheren Rahmen, der vom jeweiligen
Entwicklungsstand des Kindes ausgeht und ihm gentigend Freiraum zur Entfaltung seiner

Méoglichkeiten zur Verfligung stellt.

Die Wertschatzung und das Annehmen eines jeden Menschen in seinen Starken und
Begrenzungen stellt in unserer integrativen Arbeit sowohl einen hohen Wert, als auch das

wichtigste Erziehungsziel dar.

Jedes Kind tragt in sich unterschiedliche kulturelle Werte, pragende Erfahrungen,
Selbstverstandnisse und Entwicklungspotentiale, welche in der Interaktion mit seiner
Umwelt zum Tragen kommen. Eine integrative und inklusive Padagogik lenkt den Blick weg
von Defiziten und Problemen hin zu individuellen Ressourcen und Teilhabechancen jedes
Kindes und den Gestaltungsmdglichkeiten der Umgebung. Inklusion geht somit immer mit

einer hohen Individualitat einher.

Unser Selbstverstandnis ist es, die Forderung und Lernbegleitung immer individuell an den
Entwicklungsstand, die Entwicklungswege und an das Entwicklungstempo der Kinder
anzupassen. Integration als Padagogik der Vielfalt grenzt kein Kind aus und lasst kein Kind

zuruck.




3.4 Unsere Haltung
Gegenseitige Wertschatzung, ein offener, achtsamer, unterstiitzender Umgang miteinander
und die Akzeptanz von Unterschiedlichkeit ist die Grundlage unseres Miteinanders. Dies gilt

sowohl den Kindern, den Eltern und auch jedem Mitarbeitenden gegenuber.

4. Organisation und Moderation von Bildungsprozessen

4.1 Bedeutung und Stellenwert des Spiels

Das Spiel ist die ureigene Ausdrucksform des Kindes. Es hilft den Kindern in die
Gesellschaft hineinzuwachsen, Kompetenzen zu erwerben und die eigene ldentitat zu
entwickeln. Mit jedem Lebensjahr werden dabei die Spielformen komplexer und das Spiel

ist dabei auch immer Ausdruck der inneren Befindlichkeit des Kindes.

Spielen und Lernen sind dabei keine Gegensatze, sondern zwei Seiten der gleichen

Medaille. Das Spiel ist fur Kinder die elementare Form des Lernens.

Autonomie
Ich DARF etwas tun

Kompetenz
Ich KANN etwas tun

Angenommen sein

Ich fithle mich wohl,
bin angenommen

Sinnliche Wahrnehmung, Bewegung, freies Spiel und kommunikativer Austausch sind dabei
die Grundlagen kindlicher Bildungsprozesse. Alle unsere padagogischen Angebote

basieren auf dem situationsorientierten Ansatz, dessen Merkmale sind:



= Das Lernen des Kindes hat einen Bezug zu seiner Lebenssituation
= Die Verbindung von sozialem und sachbezogenen Lernen

= Das Zusammenleben in altersgemischten, heterogenen Gruppen

= Die Sitzung einer aktiven Mitwirkung der Eltern

= Die Offnung des Kinderhauses zum Gemeinwesen.

Eine unserer Hauptaufgaben ist es, das kindliche Spiel zu unterstutzen. Wir schaffen Raume
daflir und begleiten es. So gestalten wir die Lernumgebung anregend, greifen

Interessen und Alltagssituationen der Kinder auf, setzen Impulse, geben Hilfestellung bei
Konflikten, sind Ansprech- und bei Bedarf auch Spielpartner*innen fir die Kinder und

beobachten sie im Spiel.

4.2 Klare und flexible Tages- und Wochenstruktur

Die Tages- und Wochenstruktur ist im Kinderhaus klar vorgegeben, was den Kindern
Sicherheit und Orientierung bietet. Zeiten des Freispiels, in denen die Kinder den Spielort,
den Spielpartner und die Dauer ihres Spiels frei wahlen kénnen, wechseln sich ab mit
Lernaktivitaten, die von den Erwachsenen initiiert und geplant werden. Wichtig ist uns dabei
immer eine situationsorientierte Handlungsweise, die bedeutet, dass wir bei Bedarf auf

gruppendynamische Entwicklung oder individuelle Bedlrfnisse der Kinder reagieren.

Durch diese Gestaltung der Tagesstruktur schaffen wir ein angemessenes Verhaltnis von

selbstgewahltem Spiel und gefiihrten Lernaktivitaten.

4.3 Partizipation: Selbst- und Mitbestimmung der Kinder
Kinder haben das Recht, an allen sie betreffenden Entscheidungen entsprechend ihrem
Entwicklungsstand beteiligt zu werden. Kinderbeteiligung umfasst Mit- und

Selbstbestimmung und griindet auf Partnerschaft und Dialog.

Orientiert an diesem Grundrecht stellen die péadagogischen Krafte Freirdume flr
selbstbestimmtes Entscheiden sicher und unterstiitzen die Kinder in der Verwirklichung
ihres Autonomiestrebens. Dabei spielt das Alter und der Entwicklungsstand fir die

Beteiligungsform eine Rolle, nicht hingegen flr die Beteiligung als solche. Beteiligung durch




Dialog umfasst daher nicht nur einen verbalen Austausch, sondern genauso die

Beobachtung und die Interaktion des Kindes.

Beispiele flr Partizipation im Gruppengeschehen sind:

= Die Freispielzeit: Was, mit wem und wo méchte ich spielen?

= Nahe/Distanz: Wem erzahle ich was? Wer darf mich trosten? Wer soll mich wickeln?
Wer soll / darf mir helfen?

= Streitkultur und Konfliktlosungen: Wie kdénnen wir uns einigen? Was ist der
Kompromiss? Wer darf mitspielen? Ich setze Grenzen und achte auf mich und
andere

= [Essen: Was und wie viel mochte ich Essen?

= Ruhe und Aktivitat: Was tut mir gut? Wie und wo kann ich dieses Bedrfnis ausleben?

=  Gruppenalltag gemeinsam gestalten: Welches Thema interessiert mich? Welche
Regeln gelten fir uns? Wie sprechen wir miteinander? Wer will in den Garten und

wer bleibt im Haus?

4.4 Kooperative Gestaltung und Begleitung der Ubergénge im

Bildungsverlauf des Kindes

Fir alle Kinder sind die Zeiten des Ubergangs spannend und manchmal auch sehr
aufregend. Uns ist es wichtig, Ihr Kind bestméglich zu begleiten und sanfte Ubergénge zu
schaffen. Im Vordergrund stehen dabei die individuellen Kompetenzen, Bedurfnisse und

Interessen lhres Kindes.

Wir verstehen die Eingewdhnung (aber auch den Abschied von unserer Einrichtung) als
gemeinsamen Weg des Kindes, der Eltern und der Betreuungspersonen. Dieser orientiert

sich am Tempo des Kindes und der Elternteile bei der Entwicklung von Zutrauen an die



neue Bezugsperson und die Kindergruppe sowie dem gegenseitigen Abloseprozess. Eine
gelungene Eingewdhnung beeinflusst das Vertrauen der Kinder und seine

Entwicklungschancen flir die gesamte Zeit im Kinderhaus.

5. Vorstellung der einzelnen Betreuungsangebote unserer Einrichtung

5.1 Krippe
In unserer Krippe kénnen wir 12 Kindern im Altern von 12 Monaten bis 3 Jahren eine

Betreuung anbieten. Es ist ein |-Platz vorhanden.

5.1.1 Rdumlichkeiten
Neben dem grof3en Gruppenraum verfligt die Krippe tber einen Wickelbereich mit
entsprechenden  sanitdren  Anlagen. Zusatzlich steht ihnen tageweise ein

Bewegungsraum zur Verfligung, der auch fur die Physiotherapie im Haus genutzt wird.

5.1.2 padagogische Grundhaltung
Die emotionale Sicherheit und die gute Fachkraft-Kind-Beziehung stellt vor allem in den
ersten 3 Lebensjahren die grundlegende Voraussetzung flir das Lernen des jungen Kindes

dar.

Daher liegt der Schwerpunkt unserer Krippenpadagogik in der feinflhligen Gestaltung einer
emotionalen, vertrauensvollen und tragfdhigen Beziehung mit ihrem Kind. Wir reagieren
liebevoll und achtsam auf die Signale ihres Kindes, unterstitzen es im Spiel mit
Gleichaltrigen, ermutigen es, seine Umgebung zu erkunden und helfen ihm gegebenenfalls,

Stress und negative Emotionen zu tberwinden.

Der ,PeerGroup® kommt bereits im Krippenalter allergrof3te Bedeutung fiir die Entwicklung
ihres Kindes zu. Miteinander Entwicklungsschritte gehen, Vor- und Nachahmen, das
Gleiche tun entspricht dem Bedurfnis des jungen Kindes. In keiner anderen Lebensphase
seines Lebens lernt der Mensch so begierig und schnell, wenn er sich sicher und geborgen

fuhlt. Dies ist daher unser oberstes Ziel.




5.1.3 Strukturelemente

Im Krippenalltag gibt es einige taglich widerkehrende Strukturelemente, die die Kinder durch
den Tag fuhren. Alle diese Angebote sind dem Alter der Kinder entsprechend gestaltet,
kurzgehalten und klar und einfach in der Sprache. So geben sie den Kindern Sicherheit und
Orientierung im Tag.

Dazu gehdren: Morgenkreis, gemeinsame Brotzeit, Gartenzeit, gemeinsames Mittagessen,
Mittagsschlaf, Wickelroutinen und Erkennungslieder (genaue Infos siehe auch bei
Kindergarten, Punkt 5.2.3).

5.1.4 Eingew6hnung

Um die sensible Phase des Ubergangs von der Familie in die Krippengruppe fiir das Kind
bestmdglich zu gestalten, gibt es ein enges Zusammenwirken des Krippenpersonals mit den
Eltern. Der Eingewdhnungsprozess wird als aktive Anpassungsleistung des Kindes
verstanden, das seine Eltern als "sichere Basis" fur die Erkundung einer neuen Umgebung
braucht. Deshalb begleitet immer ein Elternteil das Kind in der Anfangszeit solange, bis es
"gut angekommen" ist. Dies zeigt sich zum Beispiel darin, dass das Kind sich von der
Bezugsperson in der Krippe beruhigen und trosten lasst und anschlieend wieder entspannt

zurtick ins Spiel findet.

Die Dauer der Eingewohnung betragt zwischen 14 Tagen und vier Wochen, gelegentlich bis
zu sechs Wochen. Die Betreuungszeit des Kindes wird dabei nach und nach erweitert
(beginnend bei ein bis eineinhalb Stunden) und schrittweise an die geplante Buchungszeit
herangeflhrt. Die erste kurze Trennung vom begleitenden Elternteil findet frihestens nach
drei Tagen statt. Die nachsten Schritte der Eingewdhnung werden immer wieder

miteinander abgesprochen und an das Tempo des Kindes angepasst.

Die Begleitung der Eingewdhnung durch die Bezugserzieher*innen erfordert insbesondere
in den ersten Tagen die ungeteilte Aufmerksamkeit gegeniber dem Kind. Daher sind die

Eingewdhnungen mehrerer Kinder gestaffelt organisiert.

Zur Vorbereitung des Eingewdhnungsprozesses in der Krippe, findet ein Elternabend zur
Eingewohnung statt, der Raum fur lhre Fragen und ein erstes Kennenlernen gibt.

(Ubergang in den Kindergarten siehe Punkt 5.2.4)




5.2 Kindergarten

In unserem Kindergarten kénnen wir 50 Kindern im Alter von 3 Jahren bis zum
Schuleintritt eine Betreuung anbieten. Es stehen pro Gruppe 1-2 |-Platze zur
Verfligung.

5.2.1 Raumlichkeiten
Unsere 2 Kindergartengruppen, die Sonnenblumen und die Pusteblumen, sind im
vorderen und hinteren Teil des Kinderhauses untergebracht.

Auch hier kbnnen beide Gruppen den Bewegungsraum und die Themenraume
Blcherei und Theaterzimmer nutzen. Auf der Etage befinden sich ebenfalls
geeignete sanitare Anlagen und eine Wickelmdglichkeit finden.

5.2.2 Strukturelemente

Folgende widerkehrende Strukturelemente begleiten uns durch den Tag / die Woche:

Morgenkreis
Der Morgenkreis ist ein festes Ritual, zu dem sich alle Kinder und Erwachsenen einer

Gruppe taglich (ca. 9.00 Uhr) treffen.

Lern- und Kompetenzerfahrungen (stichpunktartig und beispielhaft):
= Soziales Lernen: Wir- Gefuhl entsteht, ich bin Teil einer Gruppe, Selbstregulation,
zuhoéren und ausreden lassen, Konzentration, Spald und Freude in Gemeinschaft

erleben

= Sprache und Wissen: Orientierung (was machen wir heute?), Begruflung,
Wochentage, Wetter und Jahreszeiten lernen, Farben, Namen, jahreszeitliches
Wissen erwerben, Erzahlrunde

= Musik: Lieder, Fingerspiele und Tanze lernen

= Mathematik: Zahlen lernen (wie viele sind wir? wer fehlt heute? wie viele Tage noch
bis...?)

Projektarbeit




Die Projektarbeit ist eine weitere Form unserer Bildungsarbeit. Hier werden, entweder mit
der Gesamtgruppe oder aufgeteilt nach Interessensgruppen, Themen aufgegriffen, fir die
sich die Kinder interessieren.

Diese Projekte ermdglichen es uns, gezielt und Uber einen langeren Zeitraum an einem

Thema zu arbeiten.

Bewegung / Garten

Kinder bewegen sich gerne und viel. Diesem naturlichen kindlichen Bewegungsdrang geben
wir taglich Raum und Zeit. Denn mit ausreichender Bewegung entwickelt Ihr Kind nicht nur

seine Muskulatur und Koordination, sondern auch seine geistigen Fahigkeiten.

Wir bieten dazu folgende Raume: den Bewegungsraum, unseren Garten oder Méglichkeiten
im gemeindlichen Umfeld (Spaziergange, Spielplaizbesuche). Dabei werden alle
koordinativen Fahigkeiten und die Grob- und Feinmotorik z.B. beim Springen, Klettern,
Laufen, Schaukeln, Werfen, Rollen und Schaufeln geférdert. Das soziale Lernen (Wer spielt
mit wem? Konflikte 16sen lernen, abwechseln lernen) spielt drauf3en genauso wie drinnen

eine wichtige Rolle.

Gemeinsames Essen

Die Essenssituationen sehen wir als Bildungssituationen. Jeden Vormittag wird gemeinsam

Brotzeit gemacht und mittags gemeinsam zu Mittag gegessen.

Auch hier beispielhaft die unterschiedlichen Lernfelder:

= Selbstwahrnehmung: Splren des eigenen Koérpers (Habe ich Hunger? Was
schmeckt mir? Was tut mir gut?)

= Selbstbestimmung: Was und wieviel méchte ich essen?

=  Selbstandigkeit: Ich hole mein Getrank, suche mir einen Platz, nehme mir, rdume

nach dem Essen ab

= Soziales Lernen: Ich bin Teil einer Gemeinschaft mit (Tisch)Regeln, wir unterhalten
uns, wir verbringen Zeit miteinander und nehmen aufeinander Ricksicht

= Rituale: Hadnde waschen, gemeinsamer Beginn, Tischspruch




= Kognition: Wie hei3en die Lebensmittel, das Gericht? Was ist gesund und warum?

Was ist viel und wenig? Wie viele sitzen am Tisch?

Zusatzlich wollen wir den Kindern die Zubereitung und Beschaffenheit von Nahrungsmitteln
konkret erlebbar machen. Deshalb gestaltet jede Gruppe immer wieder gemeinsame Koch-

und Backaktionen. (z.B.: Platzchen backen, Suppe kochen, Gemise und Obst schneiden).

Mittagsschlaf/ Mittagsruhe

Nach dem Mittagessen bieten wir eine Zeit der Regeneration an. Die Krippenkinder schlafen
wahrenddessen meist, die Kindergartenkinder ruhen sich aus und/oder horen dabei eine
CD oder eine Geschichte. Der Raum wird durch gedampftes Licht, gemitliche Liegeplatze
und eine ruhige Atmosphére zu einem Ort der Erholung, um Erlebtes zu verarbeiten und

neue Kraft zu sammeln.

Feste und Feiern

Gemeinsame Feste und Feiern sind ein fester Bestandteil im Jahreskreis. Durch diese
Rituale und Traditionen lernen die Kinder den Kalender und einzelne Festtage naher
kennen. Dabei kdnnen die Feste innerhalb der Gruppe gefeiert werden (Geburtstage,
Ostern, etc.) oder mit allen Gruppen und Eltern gemeinsam (Maifest). Die jeweiligen Feste
und Aktionen sind immer auch inhaltlicher Bestandteil in allen anderen Strukturelementen,

da diese uns durch das komplette Kindergartenjahr tragen.

5.2.3 Eingewohnung
Der Ubergang von der Krippe in den Kindergarten erfolgt in der Regel mit Vollendung des

dritten Lebensjahres zum Beginn des neuen Kitajahres.

Die Kinder kénnen vor ihrem Wechsel in den Kindergarten aber bereits ihre zukinftige
Gruppe bei sogenannten Schnuppertagen oder Schnupperstunden besuchen und somit
erste Kontakte knipfen. Zudem werden alle neuen Kinder zu einem

Kennenlernnachmittag eingeladen. Sie haben dort die Mdglichkeit die Gruppenrdume naher

zu erkunden und kénnen die anderen "neuen Kinder" der Gruppe kennenlernen.



Generell ist die Eingewohnung in den Kindergartengruppen sehr individuell gestaltet und an
den Bedurfnissen jedes Kindes ausgerichtet. Am Anfang der Eingewodhnung ist es flr viele
Kinder wichtig, dass die Eltern sie in die Gruppe begleiten. Diese enge Begleitung gibt den
Kindern Sicherheit und hilft ihnen leichter in die Gruppe zu finden. Die EingewOhnung startet
normalerweise mit kurzen Betreuungszeiten und wird individuell stufenweise an die
gebuchte Betreuungszeit angepasst. Dies ermoglicht ihrem Kind einen sanften Einstieg in
die neue Gruppe. Die Dauer der Eingewdhnung richtet sich immer nach dem Kind. Nehmen
sie sich deshalb ausreichend Zeit um ihr Kind zu begleiten. Des Weiteren werden die ersten
Tage der "neuen Kinder" gestaffelt. So kdnnen wir uns die nétige Zeit flr lhre Kinder

nehmen, um eine gute Bindung aufzubauen.

5.2.4 Ubergang zur Schule

Wird ein Kind mit Ende dieses Kitajahres schulpflichtig, ist es ein Vorschulkind und gehért
jetzt zu den ,Grolen“. Gestarkte Basiskompetenzen, Selbstregulation und
Selbstorganisation, phonetische Sicherheit und zunehmendes Bewusstsein iber das Ende
und den Beginn eines neuen Lebensabschnittes bahnen den Ubertritt in die Schule an.
Damit dieser Ubergang gut gelingen kann, ist die enge und vertrauensvolle
Zusammenarbeit zwischen Eltern, Schule und Kindergarten unbedingt notwendig. Unser

Ziel ist es, die Kinder dabei bestmdglich vorzubereiten und zu unterstitzen.

Dazu bieten wir den Vorschulkindern spezielle Angebote an:
= Vorschulgruppe (Start im Januar des Vorschuljahres)
In dieser altershomogenen Gruppe werden die Vorschulkinder spielerisch an neue
Lern- und Erfahrungsfelder herangeftihrt (z.B. Sprachprogramm fir Vorschulkinder:
"Hoéren, Lauschen, Lernen (HLL), Schulwegtraining gemeinsam mit der Polizei,
Zahnarztbesuch).

= Schulbesuche (BiF- Stunden)

Die Peilkenberger Grundschulen bieten flir die Vorschulkinder in regelmafigen
Abstanden

Schulbesuche an. So kénnen die Kinder schon mal ein Schulgebaude, ein
Klassenzimmer und eine Lehrer*in erleben und erhalten eine Vorstellung, was

,ochule® iberhaupt ist.

= Vorschulprojekt




Am Ende des Kindergartenjahres darf jedes Vorschulkind an einem Vorschulprojekt
teilnehmen. In diesem Projekt werden unterschiedliche Themen gemeinsam mit den
Kindern  spielerisch  erarbeitet, wie  beispielsweise  Selbststandigkeit,
Verkehrssicherheit, Selbstbehauptung und eine gesunde Brotzeit. Hohepunkt dieses

Projektes ist ein gemeinsamer Abschlussabend aller Vorschulkinder.

= Abschlussausflug und Abschlussfest
Jede Gruppe schlie3t fur sich das Kindergartenjahr mit einem gemeinsamen
Abschlussausflug ab und gibt ein feierliches Abschiedsfest, bei dem die

Vorschulkinder im Mittelpunkt stehen und ,rausgeworfen“ werden.

Vorkurs Deutsch

Der "Vorkurs Deutsch 240" ist eine gezielte Sprachforderung fur Kinder mit Deutsch als Erst-
und Zweitsprache, die zusatzlichen Unterstitzungsbedarf im Deutschen haben. Um an
diesem Vorkurs teilnehmen zu kdnnen, muss ein besonderer Sprachférderbedarf
festgestellt werden. Dieser Forderbedarf wird Uber die Auswertung der
Beobachtungsbégen zur Spracherhebung festgestellt (SISMIK/SELDAK). Diese
Beobachtungsbdgen sind flur Kinder mit Deutsch als Zweitsprache bzw. Deutsch als
Muttersprache konzipiert. Der Vorkurs beginnt eineinhalb Jahre vor der Einschulung. Die
Kinder nehmen dann insgesamt an 240 Fordereinheiten a 45 Minuten teil. Davon wird je die
Halfte im Kindergarten (120 Stunden) und in der Schule (120 Stunden) durchgefihrt. Dabei
werden in Kleingruppen und auch im Alltag sprachférdernde Situationen zur Verbesserung

der Grammatik und des Wortschaftes gezielt genutzt.

6. Partner unserer Einrichtung

6.1 Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

Wir verstehen die Bildung und Erziehung von Kindern als gemeinsame Aufgabe von Eltern
und Kindertagesstatte, bei der immer das Kind im Mittelpunkt steht. Um diese
Verantwortung gemeinsam zu tragen, ist eine verirauensvolle, wertschatzende und
respektvolle Zusammenarbeit, gepragt von Transparenz, Offenheit und Achtsamkeit

unabdingbar.

Wir fiihren, neben téglichen kurzen Ubergabegesprachen, in regelmaBigen Absténden
ausfuhrlichere Gesprache uber die Entwicklung ihres Kindes, bei Anzeichen von




Auffalligkeiten praventionsorientierte Gesprache, vermitteln weiterfiihrende unverbindliche
Beratungsangebote (z.B.: Frihforderstelle) und beraten zu Fragen der Einschulung oder

speziellen Foérderung.

Um diese intensive Zusammenarbeit zu ermdglichen, arbeiten wir nach dem Prinzip der
Bezugserzieher”in. Dies bedeutet, dass jeder Familie eine fest bestimmte padagogische
Bezugsperson zugeordnet wird, die durch die gesamte Kindergartenzeit (bzw. Krippenzeit)
als Hauptansprechpartner®*in zur Verfugung steht. Die Bezugsperson ist die Schnittstelle
zwischen Kindergarten, Schule und Familie, fihrt mit Ihnen die Elterngesprache und ist bei
Kindern auf Integrationsplatzen auch die Kontakiperson flir den Fachdienst.
Selbstverstandlich stehen fir kurze Info- und Ubergabegespriache immer alle

Mitarbeiter*innen einer Gruppe zur Verfliigung.

Formen der Zusammenarbeit mit Ihnen als Eltern:

Tar- und Angelgesprache
= Entwicklungsgesprache und Elterngesprache

= Elternabend: zu Beginn des Kita-Jahres ein Informations- und
KennenlernElternabend mit Elternbeiratswahl, weitere Elternabende zu speziellen
Themen bei Bedarf und in Absprache mit dem Elternbeirat

= Weitergabe von Informationen durch Aushange und Elternbriefe
= Mitwirken bei Festen

= Elternbefragung (jahrlich)

Elternbeirat

Jeweils zu Beginn eines Kita-Jahres wird am ersten Elternabend der Elternbeirat aus der
gesamten anwesenden Elternschaft gewahlt. Als optimal hat sich flir unser Haus ein
Gremium aus ein bis zwei Vertreter*innen pro Gruppe herausgestellt. Aufgabe des
Elternbeirates ist es, in konzeptionellen, personellen und finanziellen Belangen des
Kinderhauses gehort zu werden und Empfehlungen abzugeben. Er ist wichtiger
Ansprechpartner fur Eltern, die Leitung, padagogisches Personal und den Trager. Der

Elternbeirat unterstitzt uns konkret bei:

= St. Martins Fest

= Spendenaktionen



Es finden in regelmaRigen Abstdnden Treffen zwischen dem Elternbeirat und der Leitung
statt, in denen die nachsten Monate geplant werden und aktuelle Themen des Kinderhauses

besprochen werden.

Wir bedanken uns hier ausdrtcklich, fur die stets gute und offene

Zusammenarbeit und die grof3e Unterstutzung durch den Elternbeirat!

6.2 Zusammenarbeit mit dem Padagogischen Fachdienst / Friihférderung

Fir die therapeutische Versorgung der Kinder auf Integrationsplatzen arbeiten wir eng mit
der Fruhférderstelle Peillenberg der Kinderhilfe Oberland zusammen. Diese stellt zum
einen den Fachdienst, d.h. die heilpadagogische Unterstutzung der Kinder durch Heil- oder
Sozialpadagog*innen. Zum anderen koénnen im Rahmen der Fruhforderung auch
notwendige medizinische Leistungen (Logopadie, Physiotherapie und Ergotherapie)

angeboten werden.

Fur Entwicklungsdiagnostik und Beratung steht zusatzlich die Leitung der Friuhférderstelle
zur Verfugung. Die enge, regelmaflige Zusammenarbeit des Gruppenpersonals mit dem
interdisziplindren therapeutischen Personal garantiert die bestmogliche Férderung und
Unterstitzung der Integrationskinder. Gemeinsam tauschen wir uns aus, haben sowohl das
Verhalten der Kinder in Gruppen- als auch in Einzelsituationen im Blick und verzahnen die

therapeutische und padagogische Unterstltzung fur das Kind und seine Familie.

Bei Bedarf konnen auch Regelkinder diese Ressource nutzen. Jederzeit ist ein
unverbindliches Beratungsangebot in der Fruhférderstelle mdéglich und bei Bedarf

Frihférderung oder der Wechsel auf einen Integrationsplatz durchfihrbar.

6.3 Zusammenarbeit mit anderen Institutionen
Die Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen gehdrt flir uns zum Selbstverstandnis

unseres Tuns.




Ziel dieser Kooperationen ist es, |lhre Familie und lhr Kind bestmoglich und individuell zu
unterstutzen. Dementsprechend arbeiten wir mit vielen verschiedenen Institutionen

Zusammen:

= Grundschulen in Peil3enberg
= Gemeinde Peilkenberg

= Gesundheitsamt

= Arzte- und Kliniken

= Berufsfachschulen

= Schulen der Praktikant*innen
= Jugendamt

= externe Therapeut*innen

6.4 Offentlichkeitsarbeit

Ziel unserer Offentlichkeitsarbeit ist es, unsere Arbeit transparent zu machen und uns als
Integrative Einrichtung vorzustellen. Wir wollen lhnen als Eltern und allen anderen
Interessierten unsere padagogische Arbeit, unsere Leistungen, die Vielseitigkeit unserer

Tatigkeiten und unsere Professionalitdt ndherbringen.

Durch unterschiedliche Instrumente gestalten wir unsere Offentlichkeitsarbeit im

Kinderhaus Peif3enberg:

Wir zeigen uns mit Beteiligen uns an Aktionen der Gestalten

Spaziergangen, beim Einkaufen Gemeinde (beispielsweise am einen Tag der

und Ausfligen im Ort Weihnachtsmarkt) offenen Tur

Kontakt mit Schulen, Presse-und Medienarbeit
bauen

Fachschulen und Grundschulen s A1

(Feuerwehr)
Vorstellung der Internetseite des
Einrichtung an Tragers und der

schéne Gestaltung im ganzen Haus und Garten .
Infotagen Einrichtung



7. Qualitatssicherung

7.1 Unser Selbstverstandnis als lernende Organisation

In unserem Auftrag als Bildungseinrichtung werden wir mit einer sich stetig wandelnden
Gesellschaft, mit steigenden Anforderungen an Familien und sich verandernden Umwelt-
und Lebensbedingungen konfrontiert. Unserem Selbstverstandnis entsprechend mdchten
wir bewahrte Bildungsqualitat erhalten und uns fir neue Herausforderungen qualifizieren.
Dabei profitieren wir von den auf Tragerebene entwickelten Standards zur Qualitats- und
Wissenssicherung (z.B.: Fachdienstkonzept, 8a Konzept, Sexualpadagogisches Konzept,
Hygienekonzept, Einarbeitung neuer Mitarbeiter*innen). Regelmalige
Leitungskonferenzen, die Teilnahme an Gremien, Fachtagungen und Fortbildungen
ermdglicht es uns, den Anpassungsanfordernissen gerecht zu werden und auf

Veranderungen zu reagieren.

7.2 Zusammenarbeit im Team

Eine gute und vertrauensvolle Zusammenarbeit im (Gruppen)Team bildet die Grundlage fur
gute padagogische Arbeit. Wir verstehen uns bewusst als Team voller unterschiedlicher
Personlichkeiten, die mit- und voneinander lernen konnen. Diese Vielfaltigkeit verstehen wir

als Chance und wichtige Ressource.

Unsere Teamarbeit strukturiert sich folgendermalen:

=  Gruppenteam: Die Mitarbeiter*innen jeder Gruppe treffen sich einmal wdchentlich
um das Wochenprogramm zu planen und zu reflektieren, Beobachtungen lber
einzelne Kinder und das Gruppengeschehen auszutauschen und organisatorische

Dinge zu besprechen.

= Dienstbesprechung: ebenfalls einmal wochentlich treffen sich die Leitung mit je einer
Vertretung pro Gruppe um Themen zu besprechen, die das gesamte Kinderhaus
betreffen (organisatorische, planerische und / oder padagogische Themen).
3-4 x im jahrlich finden groRe Dienstbesprechungen mit allen Mitarbeitern des

Kinderhauses statt.




= Fachteam: regelmaRig stattfindender interdisziplinarer Austausch zwischen dem
padagogischen Personal der Gruppe, den Therapeut*innen des Fachdienstes und
der Leitung, bei der der Forderplan fur die Integrationskinder einer Gruppe erstellt

bzw. aktualisiert und reflektiert wird.

= Tandem Gesprache: regelmalig stattfindender Austausch (14-t4gig) der
zustandigen Fachkraft der Gruppe mit der zustandigen Heilpddagogin des
Fachdienstes, bei dem die Entwicklung und Foérderung eines Integrationskindes

besprochen, geplant und reflektiert wird.

= Konzeptionstage: dreimal jahrlich stattfindende Tage, an denen das gesamte Team
des Kinderhauses an fachlichen Themen arbeitet (z.B.
Konzeptionsweiterentwicklung, Schulungen, Fortbildungen, Austausch,

Teamentwicklung).

7.3 Fortbildung und Supervision
Fortbildung und Supervision dienen der fachlichen und persdnlichen Weiterbildung der
Mitarbeitenden, qualifizieren unsere Arbeit und werden daher vom Trager finanziell und

organisatorisch unterstitzt.

7.4 Elternbefragung

Zur Qualifizierung, Uberpriifung, Bewertung und Weiterentwicklung unserer padagogischen
Arbeit findet jahrlich eine Elternbefragung statt. Sie dient der Bedarfsermittiung (z.B.:
Offnungszeiten) und gibt uns Riickmeldung iiber die Qualitdt unserer padagogischen Arbeit.
Die Elternbefragung ist anonym und die Ergebnisse werden 6ffentlich bekannt gegeben.

7.5 Beobachtung und Dokumentation
Beobachtungen und deren Dokumentation sind die Grundlage unseres padagogischen

Handelns.

Dabei berucksichtigen wir drei Ebenen von Lern- und Entwicklungsprozessen:

= Ergebnisse kindlicher Aktivitaten: Zeichnen, Bauwerke, Bastelarbeiten, usw.
= Freie Beobachtung: Spielsituationen, Erzahlungen, Verhaltensweisen, usw.
=  Strukturierte Beobachtung: Beobachtungsbégen wie Sismik, Seldak, Perik,

Entwicklungsdiagnostik (bei Bedarf)




7.6 Praktikanten

Wir bieten jungen Menschen unterschiedlicher Schulformen die Mdglichkeit, bei uns im
Kinderhaus ein Praktikum abzuleisten. Dazu gehoéren die verschiedenen Schulen zur
Ausbildung zum/r Erzieher/In, der Ausbildung zum/r  Kinderpfleger/In,
Bundesfreiwilligendienst Leistende, Praktikant/Innen der Fachoberschule sowie Schiuler

und Schnupperpraktikanten.

Ziel ist es dabei, dass Praktikanten und Praktikantinnen das Kinderhaus im Hinblick auf
seine konzeptionelle Ausrichtung kennenlernen und je nach Art und Dauer des Praktikums
Teilaufgaben zunehmend eigenverantwortlich ibernehmen. Wir méchten Erfahrungen in

der praktischen Arbeit ermdglichen und diese dann gemeinsam reflektieren.

Eine padagogische Fachkraft Gibernimmt die Anleitung eines/er Praktikanten/in und steht im
Kontakt mit dem zustandigen Lehrer / Ansprechpartner der Schule. Bei intensiveren

Praktika dient der Ausbildungsplan der Schule als Grundlage fur die Anleitung.

8. Schlusswort

Unsere Konzeption dient als Orientierungshilfe. Sie spiegelt und erlautert die padagogische
Arbeit in unserer Einrichtung gegenuber Eltern, neuen Mitarbeiter/Innen und der
Offentlichkeit.

Das Konzept legt zwar unsere Leitlinien fest, soll jedoch so offen sein, dass sich wandelnde
Lebensbedingungen der Familien oder neue padagogische Erkenntnisse immer
einbeziehen lassen. Daher ist es auch in Zukunft erforderlich, gemeinsam im Gesprach zu

bleiben, zu reflektieren und zu evaluieren.

Wir hoffen, dass wir lhnen mit unserem Konzept einen Einblick in unsere Arbeit geben

konnten und freuen uns auf die gemeinsame Zeit mit lhnen und lhrem Kind.

Herzliche Grile

DAS KINDERHAUSTEAM Stand September 2024
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